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I. Altaldnos rendelkezések

L.§ (1) A tdrsadalmi szervezet neve: Belsé Ellendrok Magyarorszigi Kézhaszni Szervezete (a
tovdbbiakban: Egyesiilet)

a) A tirsadalmi szervezet roviditett neve: BEMSZ Egyesiilet
b) Angolul: Institute of Internai Auditors of Hungary
c) Raviditve: [IA Hungary
(2) Formdja: Egyesiilet
(3) Székhelye: H-1149 Budapest, Angol utca 34.
(4) Miikédést teriilete: Magyarorszig
(5) Az Egyesiilet jogi személy
(6) Az Egyesiilet honlapja: http://www.iia.hw/ II.
Az Egyesiilet célja

2.§ A belsd ellendrzéssel foglalkozd szakemberek szakmai dsszefogdsdnak, a belsd ellendrzési
tevékenység elismertségének eldsegitése.

3.§ Az Egyesiilet kozhasznii tevékenysége a 2011. évi CLXXV. t6rvény szerinti megfogalmazisban.

E célok megvaldsuldsa érdekében az Egyesiilet a2 nevelés és oktatds, képességfejlesztés,
ismeretterjesztés, mint kdzfeladathoz kifejezetten kapesolédd kézhaszni tevékenységekként;

a 50/2013. (1I. 25.) Korm. rendelet az dllamigazgatdsi szervek integritdsirdnyitdsi rendszerérél - 3. és 4.
§-ra figyelemmel az Egyesiilet a korrupci6 ellen kiizdelemhez szakmai iranymutatdsokat ad ki,

a 28/2011. (VIIL 3.) NGM rendelet a koltségvetdsi szervnél belsd ellenérzési tevékenységet végzok
nyilvantartasdrél €s kitelez6 szakmai tovdbbképzésérdl, valamint a koltségvetési szervek vezetdinek és
gazdasdgi vezetdinek belsé kontrollrendszer téméji tovibbképzésérdl - 7. és 10.§-ra figyelemmel az
Egyesiilet aktiv részt villal a kozszféra belsd ellendreinek képzésében, ‘

a2013. évi CXXXIX. térvény a Magyar Nemzeti Bankrél - 64. § (1)-re figyelemmel az Egyesiilet aktiv
részt vdllal a pénzintézetek, szolgdltatok mitkddésének ellendrzésében és ehhez irdnymutatdsokat ad ki,

a 210/2010. (VI. 30.) Korm. rendelet az Eurépai Timogatdsokat Auditdlé Foigazgatésdgrol - 3. 4. €s 5.
§-ra figyelemmel az Egyesiilet aktiv részt villal az uniés tdmogatisok ellendrzésében, ehhez
irdnymutatdsokat ad ki €s szakmai képzések szervez.

Az Egyesiilet céljai megvalésuldsa érdekében a nevelés €s oktatds, képességfejlesztés, ismeretterjesztés
keretében, a fenti feladatokhoz kapcsol6dé tevékenységekként;

- a koltségvetési szervek belsé ellendrzésérdl sz6l6 370/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet alapjdn,
figyelemmel a Nemzetgazdasigi Minisztériummal kotott Egyiittmikodési megdllapodasra,
kozremiikddik a korszerit, hatékony, az Eurdpai Uniés szabdlyokat figyelembe vevd belso ellendrzési
rendszer folyamatos fejlesztésében;



e a Belsé Ellenorok Nemzetkozi Szervezete (The Institute of Internal Auditors) dltal kiadott, a
szakmdban nélkiilozhetetlen Nemzetkézi Normdk alkalmazdsa érdekében villalja a
Nemzetgazdasdgi Minisztérium dltal kozzétett magyar nyelvil forditds szakmai egyeztetését, €s
elvégzi annak a Belsd Ellenorok Nemzetkozi Szervezeténél torténd engedélyeztetését;

a nemzetkozi szakmai tapasztalatok dtvétele és terjesztése érdekében szoros kapcsolatot tart a Belsé

Ellen6rok Nemzetkézi Szervezetével:

eldsegiti a belsd ellendrzési munka tapasztalatainak megosztdsat, a belsd ellendrzés oktatdsdt és
vizsgdztatdsit az Egyesiilet tagjai és nem tagjai részére, az oktatdsi tematika kidolgozdsaban valé aktiv
részvétellel és figyelemmel a Rendelet 12. Fejezete 24. § (2) bf) pontjdra kézremiikédik a Belsd

Elienérok Nemzetkdzi Szervezete Okleveles Belsé Ellendn (Certified Internal Auditor) képesitését

igazol6 oklevél kiaddsdban;

- részt vesz a belsd ellenérzéssel kapcsolatos jogszabilyok, rendeletek véleményezésében és esetleg
médositdsukra javaslatot készit; részt vesz a belsd ellendrzéssel kapcsolatos jogszabdly-alkotdsi
folyamatban; kapcsolatot épit ki €s tart fenn a legfontosabb magyar ellendrzési intézményekkel,
mindenekeldtt a Magyar Pénziigyi - Gazdasigi Ellenorok Egyesiiletével, valamint a szakmailag illetékes
kormdnyzati szervekkel;

" bizottsigokat hoz Iétre, melyek részben dllanddak, részben pedig nem dllandéak. Az dllandd
bizottsdgok miikidését ligyrendben szabdlyozza, a nem dllandékat esetenként egy témdra alakitja meg
az Egyesiilet,

¢ a miikddési teriiletén a rendelkezésére dllé eszkdzokkel timogatja az Eurépai Unié programjainak
magyarorszigi megvaldsuldsat és rendelkezéseinek hatilyosuldsat.

Az Egyesiilet villalkozdsi tevékenységet csak kdzhaszni céljainak megvalésitdsa érdekében, azokat
nem veszélyeztetve végez.

Az Egyesiilet kinyilvinitja, hogy kézvetlen politikai tevékenységet nem folytat, szervezete partoktdl
fiiggetlen €s azoknak anyagi timogatdst nem nyujt. Kdzvetlen politikai tevékenység: part érdekében
végzett politikai tevékenység, az orszdggyilési képviseldi vilasztdson térténd jelsltallitds, a megyei,
fovérosi Snkormanyzat képviselé-testiiletébe torténd jelsltdllitds, az Eurdpai Parlament tagjdnak t6rténd
jelblés, a megyei jogi vdros képviselG-testiiletébe t6rténd jelshllitds, valamint a polgdrmester jeldlése;
nem mindsiil kdzvetlen politikai tevékenységnek a kiilén torvényben meghatdrozott nemzetiségi
szervezet dltal a helyi, illetve nemzetiségi nkorményzati képviseldi vdlasztdson torténd jeloltallitas
valamint a polgarmester jeldlése.

Az Egyesiilet a honlapjin meghirdetett oktatdsi képzési szolgdltatasait barki igénybe veheti.
III. Az egyesiileti tagsdg, a tagok jogai és kotelezettségei

4.§ Az Egyesiilet jellegét tekintve nyilt.

(1) Az Egyesiilet tagsaga egyéni és jogi személy tagokbdl dll.

(2) Az Egyesiilet egyéni tagja lehet az a magdnszemély, aki belsé ellendr, vagy belsd ellendrzéssel,
illetve a belsé kontroll rendszerrel Gsszefiiggd tevékenységet 1dt vagy ldtott el €s legaldbb kozépfoki
iskolai végzettséggel rendelkezik és fizeti a tagsdgi dijat.

(3) Az Egyesiilet jogi személy tagja lehet az, aki:

- aldveti magit az Alapszabdlyban elbirtaknak,

- fizeti a tagsdgi dijat,

- bejegyzett képviseldje titjan gyakorolja tagi jogait.



(4) Tiszteletbeli tagga nyilvdnithatja a Kozgytlés azt a magyar vagy kiilfoldi dllampolgdrsagu személyt,
aki a belsd ellendrzés teriiletén nemzetkdzi hirnévre tett szert, akdr elméleti, akir gyakorlati
tevékenységével kiemelked6t alkotott, és vallalja, hogy az Egyesiiletnek - a mikédése sordn felmeriils
kérdésekkel kapcsolatban -segitséget nyiijt.

(5) Partold tag lehet az a magdn-, vagy jogi személy, aki
- villalja, hogy az Egyesiilet céljainak elérését elosegiti,
- vagyont hozzdjaruldssal, illetve egyéb médon timogatja az Egyesiilet miikodéset.

(6) A tagsdgi jogviszony - a jelen Alapszabdly felhatalmazdsa alapjan - az Elnokség dontésével
(tagfelvételi hatdrozatdval) keletkezik. (Az elnokség dont a rendes tag és partold tag felvétele
ligy€ben, az elutasité hatdrozat ellen a kézbesitésté] szdmitott 15 napon beliil lehet fellebbezni
a kozgyiiléshez.) A tirgyévi tagdijat az erre vonatkozé kozgyiilési hatdrozatnak megfeleld hatiridsig
kell befizetni. A tagfelvételi eljdrds szabdlyai a partol6 tagokra is vonatkoznak.

(7) Az Egyesiilet tagjairdl tagsdgi nyilvantartdst vezet. A tagok személyi adatait az Egyesiilet csak sajit
céljaira hasznilja, azokat harmadik fél szdmara nem adja ki.

(8) A tagsagi jogviszonybdl eredd vitdkban az Elntkség soron kivetkezd iilésén dont, amellyel szemben
a dontés igazolhaté médon valé kézlésétdl szamitott 15 napon beliil jogorvoslati kérelemmel lehet €lni.
Az elndkségi dontésnek tartalmaznia kell a dontés alapjdul szolgdld tényeket és azok bizonyitékait,
valamint a jogorvoslati jogrdl, hatiridejérdl, az elbirdlé testiiletrdl sz6l6 kioktatdst. A jogorvoslati
kérelem elbirdldsa a Kézgyiilés hatdskorébe tartozik.

(9) Ha az egyesiilet tagja az egyesiileti tevékenység gyakorldsdban tartésan (legaldbb 6 hénapig)
akaddlyozva van, kérelmére a tagsdgi viszony felfiiggeszthetd.

5.§ (1) A tagdij megdllapitdsa irint az EInokség tesz javaslatot és a Kozgyiilés dltal torténd jovihagyast
kovetd évben kételesek a tagok az dj tagdfjat fizetni.

(2) A tagok a tiszteletbeli tagok kivételével tagsagi dijat fizetnek.

(3) A tagdijat a tagok kéotelesek - bizonylat ellenében - minden évben egy 6sszegben, a tirgyév februdr
hénapjdnak 28. napjdig befizetni az Egyesiilet bankszimldjdra. Evkozi belépés esetén az djonnan belépd
tag is éves tagdijat kiteles fizetni.

(4) Az egyesiileti tagsdg felfiiggeszthetd:
- a tag kérelmére (Id 4.§ (9))

- a tagdijfizetés elmulasztisa esetén az Elngkség dontése alapjdn, amennyiben a fizetésre vonatkozé
€rtesités kézhezvételétd] szimitott 60 nap eredményteleniil telt el.

(5) Az egyesiileti tagsig megsziinik:

- a tag haldldval, vagy jogutéd nélkiili megsziinésével

- atag kilépésével, ha kilépési szindékit az Elnokségnek irasban bejelentette (a kilépés évében befizetett
tagsdgi dij, illetve hozzdjarulds nem kévetelhetd vissza),

- a tagsag a tagdijfizetés elmulasztisa miatt tértént felfiiggesztését kovetd egy év elteltével,

- a tagsdgi jogviszony Egyesiilet dltali felmonddsdval. Ha a tag nem felel meg az alapszabalyban irt
feli€teleknek, az egyesiilet a tagsigi jogviszonyt — az alapszabilyban foglaltak betartdsira tértént
irdsbeli, igazoltan k&z6lt figyelmeztetés eredménytelensége esetén - harmincnapos hatiridével irdsban
felmondhatja. A felmonddsnak tartaimaznia kell a dontés alapjiul szolgdlé tényeket és azok
bizonyitékait, valamint a jogorvoslati jogrdl, hatdridejérdl, az elbirdlé testiiletrdl sz6l6 kioktatdst. A
felmonddsrdl az egyesiilet kozgyiilése dont. A kdzgyiilés dontése elien fellebbezésnek helye nincs.



- a tag egy€b okbdl torténd kizdrdsaval, amelyrél az Elndkség javaslata alapjin a Kozgyilés dont. A
tagnak jogszabilyt, az egyesiilet alapszabdlydt vagy kézgyiilési hatdrozatdt silyosan vagy ismételten
sértd magatartdsa esetén a kozgyiilés - birmely egyesiileti tag vagy egyesiileti szerv kezdeményezésére
- a taggal szemben kizdrdsi eljdrdst folytathat le. A tag kizdrdsdt kimondé hatdrozatot irdsba kell foglalni
¢s indokoldssal kell ellitni; az indokoldsnak tartalmaznia kell a kizdrds alapjdul szolgil6 tényeket €s
bizonyitékokat, tovibbd a jogorvoslati lehetdségrol valé tdjékoztatdst. A kizdré hatdrozatot a taggal
koz6Ini kell. A kizdrd hatdrozat ellen fellebbezési lehetdség nincs. A kizdrdsra vezetd eljiris részletes
szabdlyait az Etikai Kédex tartalmazza.

6.§ (1) A tag jogai:

- szavazati joggal vesz részt a Kozgyiilés munkdjdban,

- az Egyesiilet biarmely tisztségére vilaszthat6,

- javaslatokat, inditvinyokat tehet, panasszal, felsz6laldssal élhet,

- részt vehet az Egyesiilet dltal szervezett rendezvényeken, tanfolyamokon,

- igénybe veheti az Egyesiilet dltal nydjtott szolgaltatdsokat,

- megilletik a tagoknak biztosftott kiilonféle kedvezmények.

(2) A 1ag kotelezettségei:
- személyesen miikodjon kozre az Egyesiilet céljainak megvalésitisiban

- tartsa be az Egyesiilet Alapszabdlydt, valamint a vezetd szervek és tisztségviseldk hatdrozatait,
rendelkezéseit,

- fizesse meg a tagdijat.

(3) A tiszteletbeli €s a pértol6 tag:

- a Kdzgyiilésen tandcskozdsi joggal vehet részt,

- felkérésre segitként vagy szakértoként részt vehet az Egyesiilet munkajiban,
- tisztségviselonek azonban nem vdlaszthat6,

- az Egyesiilet felé javaslatokat, inditvinyokat tehet,

- részt vehet az Egyesiilet 4ltal szervezett rendezvényeken, tanfolyamokon,

- igénybe veheti az Egyesiilet dltal nyijtott szolgdltatasokat.

- kitelezett az alapszabdly betartdsdra,

- az Egyesiilet célkitiizéseinek elérésében kozremiiksdik.

7.8 Az Elngkség a tagokat elektronikus titon értesiti. Az Elndkség gondoskodik az Egyesiilet
weboldalinak elkészitésérol €s aktualizdlisdrél, valamint dlland6 elérhetdségének biztositdsirol. A
tagok az e-mail cimiiket az Egyesiilet Elnokségnek bejelentik. Az Egyesiilet azon tagjainak értesitésérdl,
akik internet hozziféréssel nem rendelkeznek, az Elnokség gondoskodik.

IV. Az Egyesiilet szervei és tisztségviseldi
8.8 Az Egyesiilet szervei és tisztségviseloi:
- Kozgyiiiés
- Elnokség
- Feliigyelo Bizottsdg
- Elnék



- Szakmai bizottsdgok

A kozgyiilés és az Elnckség dontéseit az iilésekrdl készitett jegyzkonyvben pontosan rogziteni kell. A
kozgyiilés €s az Elnokség dontéseit azok meghozataldtél szdmitott 3 napon belii} az Egyesiilet hivatalos
helyiségeben elhelyezett hirdetGtablira torténd kifiiggesztéssel, valamint az Egyesiilet honlapjan teszi
kozzé. A vezetd szervek hatdrozatait az Elndkség irdsban, igazolhaté médon kézli az érintetiekkel.

A kbzgyiilés és az Elnokség dontéseit az Elnokség 4ltal kijelslt személy tartja nyilvin. A
nyilvintartdsb6l megdllapithatd kell legyen a dontések tartalma, iddpontja és hatilya, illetve a déntést
tdmogatok és ellenzdk szdmardnya és személye.

A hatirozat meghozataldban nem vehet részt az a személy, aki vagy akinek kozeli hozzitartozéia,
hozzatartozéja [Ptk. 8:1 § 1., 2. pont), (a tovdbbiakban egyiitt: hozzitartozé) a hatdrozat alapjdn

a) kitelezettség vagy felelosség alol mentesiil, vagy

b) barmilyen mds elonyben részesiil, illetve a megkétendd jogiigyletben egyébként érdekelt.

Nem mindsiil elénynek a tdrsasig, cél szerinti juttatdsai keretében a brki dltal megkotés nélkiil igénybe
vehetd nem pénzbeli szolgiltatds.

9.8 A Kozgyiilés:

(1) Az Egyesiilet legf6bb testiileti szerve.

(2) Lehet rendes €s rendkiviili. A rendes kozgyilést évente legaldbb egyszer ossze kell hivni. A
kozgyiilés iilései nyilvanosak.

(3) Rendkiviili kozgydlést kell sszehivni, ha erre az Elndkség kiilonleges okot ldt, ha a tagok
egynegyede ennek dsszehivdsit - ok és cél megjelolésével — az Elnokségtél irasban kéri, vagy ha azt a
birdsdg elrendeli. A rendkiviili kzgyiilésre a rendes kozgyiilés szabilyait kell alkalmazni. Az Elntkség
koteles a kozgyilést 6sszehivni a sziikséges intézkedések megtétele céljdbdl, ha;

a) az egyesiilet vagyona az esedékes tartozisokat nem fedezi,
b) az egyesiilet eldreldthatélag nem lesz képes a tartozdsokat esedékességkor teljesiteni, vagy
¢) az egyesiilet céljainak elérése veszélybe keriilt.

(4) A Kozgyiilés az Egyesiiletet érint6 valamennyi kérdésben hozhat hatdrozatot.

(5) A Kozgyiilés sszehivisirél az Elndkségnek frasos meghivot kell kiildeni minden tagnak a
Kozgyiilés napirendjének kozlésével gy, hogy a meghivok elkiildése a Kozgyiilést megelézben
legaldbb 30 nappal igazoltan megtorténjen. A Kozgyiilés napirendjét tartalmazé meghivét egyidejlileg
az Egyesiilet honlapjin is kozzg kell tenni. A kozgyllési meghivé kozzétételétdl szamitott, 15 napon
beliil a tagok €s az egyesiilet szervei a kozgyiilést dsszehivé szervtdl vagy személytdl a napirend
kiegészitését kerhetik, a kiegészités indokoldsdval. A Kozgyiilési meghivénak tartalmaznia kell az
Egyesiilet

- nevét €s székhelyét;
- az itlés idejénck és helyszinének megjeldlését;

- az iilés napirendjét, amelyet a meghivéban olyan részletességgel kell feltiintetni, hogy a szavazdsra
Jogosultak a trgyalni kivént témakérokben dllispontjukat kialakithassdk.

A napirend kiegészitésének tdrgydban a kézgyiilést 6sszehivé szerv vagy személy jogosult dénteni. Ha
a napirend kiegészitése irdnti kérelemrdl a kozgyiilést Ssszehivé szerv vagy személy nem dént vagy azt
elutasitja, a kdzgyilés a napirend elfogadsdrdl sz616 hatdrozat meghozataldt megelSzden kiilén dont a
napirend kiegészitésének targydban.



(6) A kizgyillés megtarthatd elektronikus / online feliileten is (pl. Teams, Zoom, Viber, Skype,
stb.), sziikség esetén az anonimitdst biztosito on-line szavazdsi megolddsokkal kiegészitve. Ez esetben
a kizgyiilés dsszehivds és a kizgyiilésre vonatkozd eljdrdsrend viltozatlan az aldbbi szabdlyozdssal
egyiitt:

- a jelenléti ivet a kizgyiilést levezetd elndk az online feliilet képernydiifotdjaval helyettesiti,

- az elektronikus hirkézlo' eszhiz kizvetitésével tartott iilésen elhangzottakat és a meghozott
hatdrozatokat ugy kell rogziteni, hogy azok utobb is ellendrizhetiek legyenek. Ha a kizgyiilésen
hozott hatdrozatot be kell nyijtani a nyilvdntartd birdsdghoz, jegyzikinyvet kell késziteni, amelyet a
levezetd elnik aldirdsdval hitelesit.

(7) Kizgyidlés megtarthato egyszerre (pdrhuzamosan) személyesen és elektronikus / online feliileten
is (hibrid kizgyiilés), mely esetben mindkét formdtumra vonatkozo eljdrdsrend egyidejiileg
alkalmazando.

(8) A Kbzgyiilés akkor hatdrozatképes, ha azon a tagok dtven szdzaléka plusz egy £6 legaldbb jelen van.

(9) A Kozgyiilés hatdrozatait - ha az Alapszabily vagy a Kézgyiilés masként nem rendelkezik - nyilt
szavazissal, egyszeril sz6t6bbséggel hozza. Az egyesiilet alapszabdlydnak médositdsihoz a jelen Iévd
tagok hdromnegyedes sz6tobbséggel hozott hatdrozata sziikséges. Az egyesiilet céljanak médositisshoz
€s az egyesiilet megsziinésérdl szdl6 kozgyiilési dontéshez a szavazati joggal rendelkezd tagok
hdromnegyedes sz6tébbséggel hozott hatdrozata sziikséges.

(10) Ha - az egyébként szabilyszeriien dsszehivott - Kzgyiilés nem hatdrozatképes, akkor a kvetkezd
30 napon beliili idSpontra dsszehivott Kozgyiilés a megjelentek szdmdtil fiiggetleniil az eredeti
napirendi pontokban hatdrozatképes, ha errdl a tényrél a tagokat az eredeti meghivéban
tdjékoztattdk.

(11) A Kozgyiilés kizdrslagos hatdskdrébe tartozik:

- az Alapszabily elfogadisa és médositdsa,

- az Egyesiilet évi koltségvetésének meghatdrozdsa,

- az Elndkség éves beszdmoldjdnak - ezen beliil az iigyvezetd szervnek az egyesiilet vagyoni helyzetérél
sz616 jelentésének - elfogaddsa,

iigyek,
- a Kozgyiilés tisztségviselbinek megvailasztdsa,

- az Elnbkség, az Elnsk és a Feliigyel§ Bizottsdg megvilasztdsa, visszahivisa és dijazdsdnak
megallapitisa

- a vezetd tisztségviseld feletti munkadltat6i jogok gyakorldsa, ha a vezetd tisztségviseld az egyesiilettel
munkaviszonyban ill,

- az olyan szerzOdés megkotésének jévihagydsa, amelyet az egyesiilet sajit tagjival, vezetd
tisztségviselGjével, a Feliigyeld Bizottsdg tagjival vagy ezek hozzitartozéjdval kot,

- a jelenlegi €s kordbbi egyesiileti tagok, a vezetd tisztségviselok és a Feliigyeld Bizottsdgi tagok vagy

mds egyesiileti szervek tagjai elleni kdrtéritési igények érvényesitésérdl vald dontés,

- az Egyesiilet mds tdrsadalmi szervezettel valé egyesiilésének, €s szétvilisinak igyszintén
feloszldsdnak kimondasa, az esetleges megsz(inés esetén az Egyesiilet vagyondrdl val§ rendelkezés

- a végelszdmol6 kijeldlése.



(12) A Kozgytiiés az Elndkség tagjait €s a Feliigyeld Bizottsdgot a tagok koziil, titkos szavazdssal
vilasztja meg.
(13) A Kozgyilésrdl jegyz6konyvet kell késziteni, a jegyzokonyv tartalmazza: - a megjelent tagok

szdmdt, - a Kézgyiilés minden Iényeges mozzanatdt, - a meghozott hatdrozatok teljes szovegét.

(14) Az éves beszamolSt a Kozgyiilés az dltaldnos szabdlyok szerint fogadja el. A jegyzékonyvet a
kozgyiilés dltal vilasztott személy (jegyzokonyvvezet) vezeti és azt az Elndk, a jegyz6konyvvezetd,
valamint a Kozgyiilés dltal megvalasztott két hitelesitd tag irja ald. A jegyzokonyv hiteles példdnyit az
Elndkség 5 évig megdrzi, és koteles lehetdvé tenni, hogy abba az Egyesiilet tagjai betekinthessenek, és
arrdl hiteles mdsolatot készitsenek.

10. § Az Elndkség:
(1) Az Elndkség a Kozgyiilések kozott irdnyitja az Egyesiilet tevékenységét.

(2) Az Elndkség legkevesebb 7, legfeljebb 9 taghdl dll. Amennyiben a tisztiijité Kozgyiilésen 9 vagy
anndl t5bb érvényesen jelSlt indulé kap érvényes szavazatot, akkor a 9 legtdbb szavazatot kapd jelsltb6l
all fel az Elngkség. Amennyiben az érvényesen jelslt és érvényes szavazatot kaps indulék szdma nem
éri el a 9-et, de meghaladja a 7-et (azaz 7 vagy 8 ilyen indulé van), akkor az Elnskség ennyi taggal 4ll
fel. Amennyiben a 9 vagy 8 taggal felilit Elnokség hivatali ideje alatt barmely Elnokségi tag mandituma
megsziinik (a tag lemond, kizdrdsra keriil, meghal), de a maradé tagok szdma eléri vagy meghaladja a
7-et, akkor az EIndkség tovdbbra is érvényesen mikodik. Minden egyéb esetben rendkiviili Kozgyiilést
kell Gsszehivni és azon annyi Gj tagot vélasztani, hogy az Elnokség Iétszdma elérje a legalibb 7 (de
legfeljebb 9) fot.

(3) Az Elndkséget és az Elnokot a Kozgyillés titkos szavazissal vdlasztja meg két éves idStartamra az
Egyesiilet tagjainak soribél. Az Eindk és az Elnokség tagjai djravilaszthatdk, azonban ugyanaz a
személy egymds utdn legfeljebb kétszer tsltheti be az Elnoki pozicit.

(4) Az Elnokség feladata és hatdskore:

- dontés minden olyan iigyben, amely nem tartozik a Kozgy(ilés hatiskorébe,

- dontés a tagsdgi vitikban,

- az Egyesiilet az Elnokség tagjai koziil (6rténd megvilasztisa,

- az Egyesiilet céljainak elérése végett dontés gazdasdgi tarsasdg létrehozdsirol,
- vagy gazdasdgi tirsasdgba torténd belépésrdl,

- a tagsdg képviseletének ellitdsa,

- a tagsdg tdjékoztatdsa minden, az Egyesiiletet érint kérdésrl, eseményrél,

- a bizottsdgokban foly6 munkdk sszehangoldsa,

- dllandé kapcsolattartds a belsd ellendrok nemzetkodzi szervezeteivel (1IA, ECIIA), €s mas hasonlé
ellendrzési szervezetekkel,

- az Egyesiilet alkalmazotti l€tszimdnak €s az alkalmazis feltételeinek meghatdrozisa,

- az Egyesiilet tisztségviseldinek és alkalmazottainak kaoliségtéritésére szolgdlé keretosszeg
meghatdrozdsa.

- a Kozgyiilés dsszehivisa,
- a beszdmoldk elokészitése és azoknak a kdzgyiilés elé terjesztése,

- az éves koltségvetés elkészitése és annak a kézgyiilés el€ terjesztése,



- az egyesiileti vagyon kezel€se, a vagyon felhaszndldsdra €s befektetésére vonatkozé, a kézgyiilés
hatdskérébe nem tartozé dontések meghozatala és végrehajtisa,

- az egyesiilet jogszabily és az alapszabily szerinti szervei megalakitisdnak €s a tisztségviselok
megvilasztatisinak el6készitése,

- a tagsdg nyilvantartdsa,

- az egyesiilet hatdrozatainak, szervezeti okiratainak €s egyéb kényveinek vezetése,

- az egyesiilet mikodésével kapcsolatos iratok megdrzése,

- az egyesiiletet €rinté megszinési ok fennilldsinak mindenkori vizsgdlata és annak bekdvetkezte esetén
az e torvényben eldirt intézkedések megtétele.

(5) Az Elndkség sziikség szerint, de legaldbb negyedévente tart iilést, amelyet az Elnok vagy megbizotija
vezet le. Az Elndkség akkor hatdrozatképes, ha azon tagjainak t6bb mint a fele megjelent. Az Elndkség
a hatdrozatait a megjelent tagok tSbbségének szavazatival hozza. Az Elntkség iilésére annak tagjait,
valamint a megbizottakat, szakértoket névre sz6l6, a napirendet tartalmazé, igazolt médon kézolt
meghivéval - az iilés eiétt legaldbb nyolc munkanappal - az Elnok hivja ossze.

A Feliigyeld, valamint a szakmai bizottsdgok (Id.13. §) vezetsi dllandé meghivotiként - tandcskozisi
joggal - vesznek részt az elndkségi iiléseken. Az elndkségi iilés nyilvinos.

(6) Az Elntkség maga dllapitja meg az iigyrendjét, amely nem lehet ellentétes az Alapszabillyal. Az
Elnokség kijeldlt tagja(i) szervezik és irdinyitjdk az Egyesiilet tevékenységét, vezeti(k) 6s
nyilvintartja(dk) a tagok névsorit, valamint a befizetett tagdijakat és hozzjiruldsukat.

(7) Az Elndkség elkésziti, megszervezi, és lebonyolitja a kiilonféle szakmai férumokat, konferencidkat,
eladdsokat, tanfolyamokat. Szakmai anyagok Készitésével, azoknak a tagsig korében t6rténd
terjesziésevel elosegiti a korszerii ellendrzési médszerek elterjedését.

(8) Az EIndkét - akadélyoztatdsa vagy tdvolléte esetén - az Elnskség dltal, tagjai sordbdl vilasztott
Elndkhelyettes helyettesiti. Az Elndknek egyediili aldirdsi joga van, de az Elnokség iltal meghatirozott
mértéket meghalado kotelezettségvillalishoz és a bankszdmla felett val6 rendelkezéshez az Elndkség
valamelyik tagjinak az ellenjegyzése is sziikséges

(9) A (8) bekezdésben szabilyozott mértéket az Elnokség sajit hatiskorében mindenkor koteles
régziteni.

(10) Az Egyesiilet vezetd tisztségviseldje nem lehet mds kozhaszni tdrsasig vezetd tisztségviseldje,
illetve vonatkoznak rd a Magyar Kéztdrsasig jogszabdlyaiban megfogalmazott valamennyi
osszeférhetetlenséget tartalmazé /kiilonosen a 2011. évi CLXXV. térvényben megfogalmazott/
Jjogszabdlyi rendelkezések.

A kozhaszni szervezet megsziinését kovetd hirom évig nem lehet mis kizhaszni szervezet vezetd
tisztségviseldje az a személy, aki kordbban olyan kozhaszni szervezet vezetd tisztségviselGje volt -
annak megszinését megeldz két évben legaldbb egy évig -,

a) amely jogutéd nélkiil sziint meg gy, hogy az dllami adé- és vamhatdsignal nyilvdntartott adé- és
vamtartozdsit nem egyenlitette ki,

b) amellyel szemben az dllami ad6- és vamhatsig jelentds Gsszegii adShidnyt tart fel,

c) amellyel szemben az dllami ad6- és vamhatésdg iizletlezdrds intézkedést alkalmazott, vagy
iizletlezdrdst helyettesité birsdgot szabott ki,

d) amelynek adészdmdt az dllami ad6- és vimhatésdg az addzis rendjérdl sz6l6 torvény szerint
felfiiggesztette vagy torilte.



Vezetd tisztségviseld az a nagykoni személy lehet, akinek cselekvdképességét a tevékenysége
elltdsdhoz sziikséges korben nem korlitoztdk.

a) Nem lehet vezetd tisztségvisel6 az, akit biincselekmény elkévetése miatt jogerésen szabadsigvesztés
biintetésre itéltek, amig a biintetett eldélethez fiiz6d6 hitrdnyos kovetkezmények alél nem mentesiilt.

b) Nem lehet vezetd tisztségviselé az, akit e foglalkozdstdl jogerdsen eltiltottak. Akit valamely
foglalkozdstél jogerds birdi itélettel eltiltottak, az eltiltds hatilya alatt az itéletben megjelolt
tevékenységet folytatd jogi személy vezet6 tisztségviseldje nem lehet.

¢} Az eltiltdst kimondS hatdrozatban megszabott idGtartamig nem lehet vezetd tisztségviseld az, akit
eltiltottak a vezetd tisztségviseldi tevékenységtol.

11. § A Feliigyeld Bizottsdg:

(1) A Kozgyiilés Feliigyeld Bizottsdgot vilaszt titkos szavazdssal. A Feliigyeld Bizottsdg 3 tagbdl dll,
megbizatdsa 6t éves idGtartamra szél.

(2) A Feliigyeld Bizottsdg tagja az a nagykoni személy lehet, akinek cselekviképességét a tevékenysége
ellitisahoz sziikséges korben nem korldtoztik. A Feliigyeld Bizottsdg tagja megbizatdsanak idStartama
alatt nem lehet tagja az Elnokségnek, €s mis tisztséget sem viselhet az Egyesiiletben. Nem lehet a
Feliigyelé Bizottsdg tagja, akivel szemben a vezetd tisztségviseldkre vonatkozé kiziré ok 4ll fenn,
tovabbd aki vagy akinek a hozzitartozéja a jogi személy vezetd tisztségviseldje.

A Feliigyeld Bizottsdg feladatai:
- ellendrzi az ligyvezetést az Egyesiilet érdekeinek megdvisa érdekében,
- figyelemmel kiséri az Egyesiilet gazdilkodisdnak szabdlyszeriiségét,

- ellenérzi az Egyesiilet pénziigyi gazdalkoddsdt, megvizsgdlja az Egyesiilet zirszimaddsat, kényveit és
egy€b nyilvintartisait,

- vizsgalatairél €s azok eredményérol a Kozgyiilésnek tesz irdsbeli jelentést,

- az észlelt hidnyossdgokrdl koteles az Elnokséget tdjékoztatni, illetve felhivni az Elnokséget a
szabilytalansdg megsziintetésére. Amennyiben az Elndkség a sziikséges intézkedéseket elmulasztja
megtenni, koteles a Kézgyiléshez fordulni.

(3) A Feliigyeld Bizottsdg tevékenységérdl és tapasztalatairdl a Kozgyilésnek évente beszimol.

(4) A Feliigyeld Bizottsdg tagjai indokolt esetben visszahivhatéak. A Feliigyeld Bizottsdg iigyrendjét
maga dllapitja meg. A Feliigyeld Bizottsdg sziikség szerint, de évente legalibb egy alkalommal iilésezik,
miikddésére az Elndkség miikodésének szabilyait kell alkalmazni. A Feliigyeld Bizottsdg tagjait
egyenlé jogok €s azonos kételezettségek illetik meg, igy killondsen: jogosult az Egyesiilet miikodését
és gazdilkoddsdt ellendrizni, jelentést, tdjékoztatdst, illetve felvildgositist kémi az Egyesiilet
Kozgyilésedl, illetve munkavdllaléitdl, az Egyesiilet konyveibe €s irataiba betekinthet, azokat
megvizsgdlhatja. A Kozgyiilés lilésén tandcskozisi joggal részt vehet, jogszabalyséntés vagy siilyos
mulasztds esetén kételes a Kozgyiilést tdjékoztatni, és annak dsszehivasit kezdeményezni. A Feliigyeld
Bizottsdg ilései nyilvdnosak, iiléseirdl sorszimozott jegyzdkényvet készit, hatirozatait ugyancsak
sorszdmozza.

A jegyzbkonyv tartaimazza: az iilés helyét, idejét, a jelenlévd tagok, meghivott személyek és a
Jjegyzokonyvvezets nevét, a napirendet, a hozzdsz6ldsokat, az érdemi hatdrozatokat és azok hatilyit. A
jegyzokdnyvet iigy kell vezetni, hogy abbél az érdemi dontést timogaték és ellenzok szimarinya
megillapithatd legyen. A Feliigyeld Bizottsdg birmely tagja jogosult jegyzékonyvbe foglaltatni neve
feltiintetése mellett a dontésre leadott szavazatit. A jegyzokonyvet a Feliigyeld' Bizottsdg iilésén a
résztvevd tagok aldirjak.



(5) Nem lehet a Feliigyeld Bizottsdg elnike vagy tagja, illetve kdnyvvizsgdldja az a személy, aki

a) az Egyesiilet vezetd szerve elnoke vagy tagja,

b} az Egyesiilette]l a megbizatasdn kiviili mds tevékenység kifejtésére irdnyulé munkaviszonyban vagy
munkavégzésre irdnyulé egyéb jogviszonyban dll, ha jogszabaly masképp nem rendelkezik,

c) az Egyesiilet cél szerinti juttatdsibdl részesiil - kivéve a barki dltal megkotés nélkiil igénybe vehetd
nem pénzbeli szolgdltatdsokat, és az Egyesiilettel dltal tagjinak a tagsdgi jogviszony alapjin nyiijtott,
Jétesitd okiratnak megfeleld cél szerinti juttatdst -, illetve

d) az a)-c) pontban meghatirozott személyek hozzitartozéja.

- Nem lehet a Feliigyeld Bizottsdg elndke vagy tagja az a személy, aki a dontéshozé szerv, illetve az
ligyvezetd szerv elndke vagy tagja (ide nem értve az egyesiilet déntéshoz6 szervének azon tagjait, akik
tisztséget nem t6ltenek be), tovabbd az ebben a pontban meghatdrozott személyek kdzeli hozzitartozéja.

- A kbzhaszni szervezet megsziinését kovetd hdrom évig nem lehet mds kozhaszni szervezet vezetd
tisztségviselbje az a személy, aki kordbban olyan kdzhaszni szervezet vezetd tisztségviseldje volt -
annak megsziinését megel6zo két évben legalibb egy évig

a) amely jogutdd nélkiil sziint meg gy, hogy az dllami adé- €s vamhatésagndl nyilvintartott adé- és
vidmtartozdsat nem egyenlitette ki,

b) amellyel szemben az dllami ad6- és vimhatdsdg jelentds dsszegii adhidnyt tart fel,

c) amellyel szemben az dllami ad6- és vimhatSsdg iizletlezdrds intézkedést alkalmazott, vagy
lizletlezdrdst helyettesitd birsdgot szabott ki, d) amelynek adészdmit az dllami adé- €s vamhat6sig az
addzds rendjérdl sz6l6 tSrvény szerint felfiiggesztetie vagy tordlte. A Feliigyeld Bizottsdg tagja, illetve

az ennek jel8lt személy kteles valamennyi érintett kézhaszni szervezetet eldzetesen tdjékoztatni arrdl,
hogy ilyen tisztséget egyidejiileg mas kézhaszni szervezetnél is betslt.

12. § Az Egyesiilet Elnéke:
(1) Az Egyesiilet Elndke tevékenységét - megvilasztdsa utdn - tarsadalmi munkdban végzi. Felette a
fegyelmi jogkort a Kdzgyiilés gyakorolja.

(2) Az Elndk hatdskorébe tartozé feladatokat - az Elndk akadilyoztatdsa vagy tdvolléte esetén - az
Elndkség dltal vilasztott ElnSkhelyettes ldtja el.

(3) Az Einok hatdskore €s feladatai:

- az Egyesiilet dltaldnos, ndllé képviselete,

- az EInékség hatdrozatainak végrehajtisdért valé feleldsség,

- az Egyesiilet pénziigyi gazddlkodisdnak és gazdasigi tevékenységének — az - Elndkséggel egyiitt
tort€nd - irdnyitdsa,

- az utalvdnyozisi jogkor gyakorldsa,

- a munkaltatdi jogkdr gyakorldsa az Egyesiilet alkalmazottai felett,

- az Egyesiilet tevékenységéhez kapcsol6dé szponzori szerzddések megkotése,

- az Egyesiilet képviselete a Bels6 Ellendrok Nemzetkézi Szervezeteiben (IIA, ECIIA).
13. § Szakmai bizottsdgok:

(1) Az Egyesiilet legaldbb 3 tagja szakmai bizottsigot hozhat létre az Elnikség kezdeményezésére vagy
Jjévihagydsdval. A bizottsdgok szima és nagysdga nem korldtozott. A bizottsdgok célja, hogy segitsék



az Egyesiilet szakmai €s érdekképviseletei tevékenységét, a belsé ellendrik szakmai teriiletek szerinti
képzését, tapasztalatcseréjét €s szorosabb kapesolattartdsit.

(2) A szakmai bizottsigok élére vezetot kell valasztani, tevékenységiik megkezdését kételesek
bejelenteni az Elnokségnek. Osszejéveteleikrdl, iiléseikrél az Elnbkséget tdjékoztatjik és azon az
Elnokség tagja tandcskozisi joggal részt vehet.

V. Az Egyesiilet gazddlkoddsa

14. § Az Egyesiilet kozhaszmi tevékenységérol sz6l6 és a Kozgyiilés dltal elfogadott beszimoldja €s a
kozhaszni iratok nyilvnos, azt barki munkaiddben megtekintheti, annak tartalmérdl feljegyzést
készithet. A beszimoldt az Egyesiilet a honlapjin teszi kzz€.

(1) Az Egyesiilet kozhasznd, non profit szervezet. Az Egyesiilet bevételeibdl fedezi kiaddsait. Az
Egyesiilet esetleges tobbletbevételeibél elsddlegesen az egyesiileti célkitiizések minél magasabb
szinvonalon torténd megvaldsitdsdt célzé fejlesztéseket kell finanszirozni. Gazdilkoddsa sordn elért
eredményét nem osztja fel, hanem visszaforgatja az alapszabalyban meghatdrozott tevékenységere.

(2) Az Egyesiilet a tagsdgi dijakat, mint elsddleges bevételeit - az erre a célra nyitott - kiil5n bankszimlzn
kezeli.

(3) Az Egyesiilet befolyt tagdijakat, valamint az egyéb bevételeit - kizdrdlag a II. fejezetben
meghatdrozott céljai megvalésitdsa érdekében, az Elntkség hatrozata alapjin, kizdrdlag az itt leirt
keretek kozott - gazdasdgi-vdllalkozisi tevékenységet is folytathat. E kérben a gazdilkoddssal
kapcsolatos polgdri jogviszonyokra a Ptk., illetve az esetleges belsd szabilyzatokban és eseti
szerzodésekben rogzitett megdllapodisok az irdnyaddk. Villalkozdsi tevékenységet csak kozhaszni
céljai érdekében, azokat nem veszélyeztetve folytat.

(4) Az Egyesiilet - iigyviteli feladatainak ellitisa érdekében - alkalmazottat foglalkoztathat. Az
Egyesiilet befektetési tevékenységet nem végez.

(5) Az Egyesiilet éves koltségvelés alapjan miikodik.
(6) Az Egyesiilet bevételei: - tagdijak, - birmely természetes vagy jogi személy pénziigyi timogatdsa, -

pilydzatokkal elnyert pénzisszegek, - rendezvényekbél, vagy egyéb - az Egyesiilet céljainak elérése
érdekeben végzett tevékenységbdl szirmazé bevétel.

(7) Az Egyesiilet pénziigyeit az Elnskség ezzel megbizott tagja intézi.

(8) Az Egyesiilet bankszimlijaval kapcsolatosan az Elnokség két tagja rendelkezhet. A rendelkezési
jogok bejelentésérdl az Elnok, illetve akadilyoztatdsa esetén az Elnokség birmely két tagja
gondoskodik.

(9) Az Egyesiilet kdzhaszni mikodése modjdnak, valamint szolgaltatdsai igénybevétele médjdnak €s
beszamoldinak a nyilvdnossigdt internetes honlapjén biztositja.

(10) Az Egyesiilet tevékenységének €s gazdalkoddsdnak legfontosabb adatait a beszamold itjan a
honlapjin nyilvinossdgra hozza. Az Egyesiilet kételes beszamoldval egyiitt kizhaszniisdgi mellékletet
késziteni, s azokat a tirgy€vet kovetd évben legkésébb jiinius 30. napjdig sajit honlapjin. Az Egyesiilet
megsziinése esetén az Egyesiileti vagyont mds hasonld céld kdzhaszni szervezet javira kell forditani.

IV. Zir6 rendelkezések

15. § (1) Az Alapszabily dltal nem szabilyozott kérdésekben a 2013. évi V. tv. (Polgéri Torvénykonyv)
€s az egyesiilési jogrél sz6l6 2011. évi CLXXYV. térvény rendelkezései az irdnyaddk.



(2) Az Egyesiilet Alapszabilydt és annak médositdsait a sziikséges mellékletekkel egyiitt a Fdvdrosi
Birésdghoz nyilvintartisba vétel végett az Egyesiilet Elnoke nyiijtja be.

(3) Az Alapszabilyt jelen médositott formdjiban az Egyesiilet Kozgyiilése 2022. mdjus hé 24. napjdn
tartott iilésén fogadta el.

Budapest, 2022. mdjus hé 24. nap -
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hitelesito tag hitelesito tag

Az alapit6 okirat egységes szerkezetbe foglalt szévege megfelel az alapité okirat médositdsok alapjdn
hatdlyos tartalmanak.

Budapest, 2022. mdjus hé 24. nap

Dr. Dedk Jozsef iigyvéd



